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O Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia (PPGP) da Universidade Federal do Para torna
publicas as instrugdes para o processo de selegdo dos/as candidatos/as para o preenchimento de 13 (treze)
vagas, no Curso de Doutorado (Area de Concentragéo: Psicologia) para o periodo letivo que tera inicio em
setembro de 2018, com o prazo méaximo de curso de quarenta e oito més.

O PPGP aderiu ao Programa de Apoio a Qualificagdo de Servidores Docentes e Técnico-
Administrativos (PADT) da UFPA, ao Programa de Aliangas para a Educacdo e Capacitacdo (PAEC) da
Organizagao de Estados Americanos (OEA) e ao Grupo Coimbra das Universidades Brasileiras (GCUB). Os
docentes ofertardo vagas no processo e constituem a Comissao da Banca Examinadora. O aluno interessado
em ingressar no Programa deve candidatar-se a uma vaga ofertada pelo orientador que atua na sua linha de
pesquisa de interesse.

O programa possui trés linhas de pesquisa:

a. Psicandlise: teoria e clinica

O objeto da Psicandlise e a constituicdo do campo psicanalitico; conceitos e clinica psicanalitica:
inconsciente, pulsdo, repeticdo, sintoma, estruturas clinicas, transferéncia, interpretagdo, construgéo, ato
psicanalitico, lugar do analista e diregdo do tratamento; questdes da clinica para a praxis psicanalitica;
questdes colocadas pela Psicanalise as instituicdes de salde; a Psicanalise e a reformulacdo do campo da
saude mental; pesquisa universitaria e clinica psicanalitica; a universidade e a transmissdo da Psicanalise;
interfaces entre Psicanalise, Arte, Filosofia e Ciéncias Sociais.

Docentes: Ana Cleide Guedes Moreira, Ernani Pinheiro Chaves, Mauricio Rodrigues de Souza, Roseane
Freitas Nicolau.

b. Fenomenologia: teoria e clinica

O objetivo da linha é realizar pesquisas qualitativas acerca das praticas em psicologia clinica aplicada a
saude individual e coletiva, a partir de seu vértice fenomenoldgico, existencial e hermenéutico. Realiza
didlogos com teorias fenomenoldgicas em saude mental na interface com as artes, vivencia do corpo,
espiritualidade, e psicoterapias para subsidiar interven¢bes clinicas ante o sofrimento humano. As
metodologias incluem a hermenéutica da linguagem, analitica heideggeriana do sentido, Modelo de pesquisa
de Amedeo Giorgi, e revisdes criticas da literatura cientifica. As tematicas de interesse sdo: psicopatologias,
psicoterapia na atencdo basica, saude mental, reconhecimento mutuo, morte, efeitos subjetivos das
tecnologias de informatica e comunicacao, religiosidade, concepgdo do feminino na mulher.

Docentes: Adelma Pimentel, Cezar Luiz Seibt.

c. Psicologia, sociedade e saude

Estudo de categorias analiticas das abordagens teorico-metodolégicas construidas na relagdo entre
psicologia e a sociedade; investigagdo das praticas em clinica ampliada, grupos e instituicoes;
transdisciplinaridade em psicologia, sociedade e saude; aporte de novos problemas epistemologicos,
metodoldgicos e de acdo a partir da perspectiva da interface entre psicologia e sociedade.

Docentes: Airle Miranda de Souza, Alcindo Antonio Ferla, Flavia Cristina Silveira Lemos, Janari da Silva
Pedroso, Jacqueline Isaac Machado Brigagéo, Paulo de Tarso Ribeiro de Oliveira, Pedro Paulo Freire Piani.

1. SELEGAO PARA O CURSO DE DOUTORADO
1.1. BANCA EXAMINADORA:



Adelma do Socorro Gongalves Pimentel
Airle Miranda de Souza

Cezar Luiz Seibt

Flavia Cristina Silveira Lemos

Janari da Silva Pedroso

Mauricio Rodrigues de Souza

Paulo de Tarso Ribeiro de Oliveira

1.2. DAS VAGAS

1.2.1. Seré&o ofertadas 13 (treze) vagas para o Curso de Doutorado, nos limites individuais definidos para
cada Professor orientador, conforme indicado no item 1.2.2 destes Edital

CANDIDATOS/AS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos(as) com deficiéncia sera cumprido o Art. 30, da Lei 13.146 de 2015 (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia)

No formulario de inscri¢gdo (Anexo 1) o candidato com deficiéncia deve responder as seguintes questdes no
item “Outras Informagdes”™: 1- Qual é o tipo de deficiéncia? e, 2- Quais recursos de acessibilidade ou de
tecnologias assistivas se fazem necessarios para garantir a acessibilidade ao processo?. Essa segunda
questao pode ser informada em documento emitido pelo CoAcess/SAEST/UFPA.

1.2.2. Disponibilidade de vagas por docente/orientador para o Curso de Doutorado

Docente Tema | Vagas
PSICANALISE: TEORIA E CLINICA
Mauricio Rodrigues de Souza Alteridade, psicologia das massas, inter-relagdes entre | 01
http://lattes.cnpa.br/4730551301673902 | psicanélise e praticas socioculturais e problemas teoricos
em psicanalise.
FENOMENOLOGIA: TEORIA E CLINICA
Dra. Adelma do S. G. Pimentel Psicoterapia gestaltica do corpo, hermenéutica do sentido 02
hitp://lattes.cnpa.br/4534230240595626 | da linguagem usada no cotidiano, reconhecimento mutuo,
efeitos subjetivos das tecnologias de informatica e
comunicagao, identidade e diferenca.
Dr. Cezar Luis Seibt Fundamentos ontologicos e antropoldgicos da psicologia; 02
http://lattes.cnpa.br/7464213317216078 | Fenomenologia e hermenéutica em Heidegger; Psicologias
hermenéutico-existenciais; Morte e finitude; Psicologia e
Educacéo.
PSICOLOGIA, SOCIEDADE E SAUDE
Dra. Airle Miranda de Souza Processo de luto; Cuidados npaliativos; Educagdo para 02
http://lattes.cnpa.br/5311796283730540 | morte, Psicologia e Espiritualidade.
Dra. Flavia Cristina Silveira Lemos Processos de subjetivacdo contemporaneos e ontologia 02
http:/lattes.cnpg.br/8132595498104759 | histérica do presente. Praticas de medicalizagdo da
educagao e judicializagdo da vida. Cidades, estilistica da
existéncia, heterotopias e agonistica. Teoria da historia e
andlises de documentos na Psicologia Social-comunitaria,
Institucional e Politica. Pesquisas conceituais com Foucault,
Deleuze e Castel.
Dr. Janari da Silva Pedroso Desenvolvimento humano (bebés, criangas, adolescentes, 02
http://lattes.cnpq.br/4096274367867186 | idosos); sistemas familiares; psicologia do cuidado;
avaliagao psicoldgica e psicoterapia.
Dr. Paulo de Tarso Ribeiro de Oliveira | Saude Coletiva; Saude do Trabalhador e Sofrimento 02
http://lattes.cnpq.br/9266787581530443 | Psiquico; Politicas Publicas de Saude e Modos de
Subjetivagéo; Avaliagédo e Integralidade em Saude.
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1.2.3.0s(As) candidatos(as) deverdo indicar em seu pedido de inscri¢do (Anexo 1) o nome do docente na
vaga do(a) qual pretende concorrer, sob pena de indeferimento da inscrigdo.

1.3. DO PROCESSO DE INSCRIGAO:

1.3.1.As inscrigbes ocorrerdo no periodo de 13/08/2018 a 23/08/2018 e devem ser efetivadas mediante
preenchimento e envio eletrénico do formulario de inscricdo (Anexo 1) disponivel no sistema SIGA-A Ufpa,
que pode ser acessado a partir do sitio eletronico do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia
(http://ppap.propesp.ufpa.br/index.php/br/ingresso/selecao-atual), anexagdo eletronica dos documentos
indicados no item 1.3.2, acompanhados da entrega fisica dos documentos indicados no item 1.3.3.

1.3.2. Anexar eletronicamente os seguintes documentos em formato pdf:

a) Cdpia frente e verso do documento de Identidade com foto;

b) Copia frente e verso do diploma de Mestre conferido por Programa de Pds-Graduagao reconhecido pelo
MEC.

c) Comprovacdo de um artigo QualissCAPES (arquivo em pdf e link do artigo informado no formulério de
inscricdo — Anexo 1) publicado a partir de 2013;

d) Certificados de aprovagéo em proficiéncia em inglés e/ou francés emitidos por instituicdes reconhecidas
internacionalmente, ou certificado do PROFILE/UFPA emitido pela Faculdade de Letras Estrangeiras
Modernas da Universidade Federal do Para, ou historico escolar do Mestrado cursado para atestar
aproveitamento das linguas estrangeiras exigida no PPGP com nota minima de aprovacédo de 7,00 (sete).
Caso o candidato ndo possua nota de avaliagdo nas linguas exigidas pelo PPGP, sera realizado no periodo
da selegao as provas de proficiéncia conforme Cronograma do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico - Sera aceita, condicionalmente, em substituicdo ao item previsto na alinea “b”, certiddo que
declare que o(a) candidato(a) é aluno(a) regularmente matriculado(a) em programa de Mestrado que obedega
as condigdes estabelecidas pela CAPES, com defesa prevista para ocorrer até setembro de 2018. Nesse
caso o(a) candidato(a) devera comprovar, no ato da matricula, a conclusdo do curso de Mestrado (Diploma
ou Ata de Defesa), sob pena de ser considerado(a) néo aprovado(a).

1.3.3. Apos o0 atendimento ao disposto no item 1.3.2 e ainda no prazo previsto para a inscri¢do de 13/08/2018
a 23/08/2018 até as 13:00 horas, o candidato devera reunir e entregar fisicamente na Secretaria do PPGP a
documentagdo indicada neste item, em um volume encadernado, contendo Termo de Compromisso de
Dedicagéo as Atividades do Doutorado, Curriculum Vitae, Ficha de Avaliagdo Curricular com documentos
comprobatérios e Projeto de Tese, organizado da seguinte forma:

e) Termo de Compromisso de Dedicagao as Atividades do Doutorado (anexo 2)

f) Uma copia do Curriculum Vitae extraido da Plataforma Lattes/CNPq (http:/lattes.cnpg.br/)

g) Documentacdo comprobatéria da ficha de avaliagdo curricular, na exata ordem dos itens indicados,
comprovada de acordo com as orientacdes especificas de cada item do Anexo 4, sob pena de indeferimento
da inscrig&o. A ficha deve ser preenchida pelo candidato(a) e assinada.

h) Uma copia do Pré-projeto de Tese definido nos termos do Anexo 3 (Ficha de Avaliagdo do Pré-Projeto de
Tese). O projeto deve ter no minimo 15 (quinze) e maximo de 20 (vinte) paginas, digitado em letra Times
New Roman, fonte 12, espago 1,5 e papel A4, seguindo rigorosamente as regras da ABNT.

1.3.4.A documentagdo comprobatéria referente ao item 1.3.3 (alineas f, g, h) devera estar numerado
manualmente pelo candidato, no canto superior direito da folha, com indicagéo do item da Ficha de Avaliagao
Curricular a que se refere, ordenados os itens sequencialmente.

1.3.5. Somente serdo deferidas as inscrigbes dos(as) candidatos(as) que seguirem as trés etapas acima
descritas, que consistem em: i) preenchimento e envio eletronico da ficha de inscri¢éo; ii) envio eletrénico de
todos documentos descritos no item 1.3.1; e iii) entrega fisica dos documentos descritos no item 1.3.2 € 1.3.3.
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1.3.6.E de inteira responsabilidade do candidato o atendimento das trés etapas de inscrigdo descritas nesta
secdo, bem como a plena adequagéo dos documentos de inscricdo a todos os dispositivos contidos neste
Edital, inclusive seus anexos, sob pena de desconsideragdo da documentacdo apresentada, para fins de
pontuacao, ou de deferimento da inscrigéo.

1.3.7.A documentacao indicada no item 1.3.3 devera ser entregue:

a) Pessoalmente ou por meio de procurador(a), na Secretaria do Programa de P6s-Graduagao em Psicologia
da UFPA, respeitado o horério de funcionamento desta, até as 13 horas do Ultimo dia previsto para o periodo
de inscricao;

b) Por servio de entrega rapida (SEDEX, FedEx, DHL ou equivalente), desde que a postagem dos
documentos seja realizada até o Ultimo dia previsto para a entrega da documentagdo, comprovada pela data
do carimbo postal, sendo obrigatério o envio, para o endereco de e-mail do Programa (secppap@ufpa.br), do
comprovante de postagem até as 13 horas do ultimo dia previsto para o periodo de inscricdo. O envelope
contendo o formulario de inscricdo e os demais documentos obrigatorios devera ser enderegado a:

Secretaria do Programa de P6s-Graduagao em Psicologia
(Processo Seletivo para 0 DOUTORADO)

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

Universidade Federal do Para

Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto

CEP 66.075-110 — Belém/PA

1.3.8. Apds a efetivagdo da inscrigdo ndo serd permitida qualquer alteragdo nos dados e documentos
fornecidos, com excegao de eventual correcdo de erros de digitacdo em dados pessoais.

1.3.9. A relagdo das inscricdes deferidas serd homologada pela Coordenagdo do Programa de Pos-
Graduacgdo em Psicologia, apos o exame e verificagdo da documentagao apresentada.

Paragrafo tnico — Os critérios para indeferimento da inscri¢do serdo: 1) Deixar de preencher todos os dados
solicitados na inscri¢do on-line; 2) Deixar de enviar qualquer documento solicitado no ato da inscri¢ao.

1.3.11. A lista das inscri¢gdes homologadas sera divulgada mediante publicacdo na Secretaria do PPGP, no
site do PPGP, na pagina do Facebook da Secretaria do PPGP; no Mural (térreo do IFCH/PPGP).

1.4. ETAPAS DA SELEGAO:

1.4.1.A selecdo sera composta pelas seguintes etapas:

a) 12 Etapa: Exame de Proficiéncia de duas Linguas Estrangeiras (Inglés e Francés) de carater eliminatorio e
classificatério. Serdo aprovados os candidatos(as) que obtiverem nota minima 07 (sete), no intervalo de 00
(zero) a 10 (dez). Também sera considerado o que esta disposto no item 1.3.2, alinea ‘d’.

b) 22 Etapa: Andlise do Projeto de Tese de caréater eliminatério e classificatério. O candidato(a) ndo podera
zerar nenhum item da ficha de avaliagdo do Projeto de Tese conforme descrito no Anexo 3. A nota minima
para aprovagao sera de 7,00 (sete).

d) 32 Etapa: Avaliagao curricular (Curriculum e analise de documento) de caréater classificatério.

c) 42 Etapa: Entrevista Individual de caréater eliminatério. O candidato(a) seré avaliado conforme o que esta
disposto no Anexo 4. A nota minima para aprovagao sera de 7,00 (sete).

1.4.2 Apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as) no Exame de Proficiéncia de Linguas, nos termos do item
anterior, poderao participar da 22 Etapa do Processo Seletivo.

1.4.2.1. O Exame de Proficiéncia em cada um dos dois idiomas estrangeiros (inglés e francés) indicados pelo
candidato tera quatro horas de duragéo, sendo facultado o uso de dicionario nas datas determinadas no
cronograma.
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1.4.3. A Andlise e Avaliacdo Curricular, do Pré-projeto de Tese e a Entrevista serdo realizadas por 3 (trés)
professores, dentre os quais figurara, preferencialmente, o(a) professor(a) orientador(a) indicado(a) pelo(a)
candidato(a) no ato da inscri¢&o.

1.4.4 A avaliacdo curricular consiste na afericdo e compatibilizagdo da pontuacgao informada pelo candidato
no preenchimento do Anexo 4 deste Edital com base na conferéncia desta com a documentagao
comprobatdria apresentada para cada item.

1.4.4.1. O(A) candidato(a) devera preencher todos os campos do Anexo 4 com a pontuagéo a que entender
fazer jus, conforme o disposto em cada item, ou com 0 (zero) caso ndo possua nenhuma pontuagéo no
respectivo item, atentando para os limites méximos estabelecidos.

1.4.4.2. Somente serdo consideradas para os fins da avaliagdo curricular as atividades documentalmente
comprovadas e anexadas conforme as instrugdes de cada item do Anexo 4.

1.4.4.3. Nao sera aceita juntada posterior de documentos. Documentos que nao estiverem incluidos no
volume encadernado indicado pelo item 1.3.3, entregue no ato da inscri¢do, ndo seréo considerados para fins
de avaliago curricular.

1.4.5. A avaliagdo do Pré-projeto seréa realizada considerando a Ficha de Avaliagdo do Pré-projeto de Tese
contida no Anexo 3.

1.4.6. A entrevista sera realizada por, pelo menos, 03 (trés) membros da Banca Examinadora.

1.4.6.1. Os membros da Banca Examinadora avaliardo o(a) candidato(a) mediante o preenchimento de uma
unica ficha de avaliagdo, de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo 5.

1.4.6. 2. As entrevistas deverdo ocorrer com a presenca fisica do candidato em data e local a serem
divulgados oportunamente pelo Programa de Pos-Graduagéo em Psicologia.

1.4.7. A classificagdo geral do Processo Seletivo sera obtida pela média aritmética das notas atribuidas ao
candidato na 12, 22 e 32 Etapas do certame, sendo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota
final igual ou superior a 07 (sete), no intervalo de 00 (zero) a 10 (dez).

1.4.8 Nas vagas destinadas a cada professor(a) orientador(a), os candidatos seréo classificados por ordem
decrescente de notas finais.

1.4.7. Em caso de empate na média final, os candidatos seréo classificados, sucessivamente, segundo os
critérios de desempate a seguir: a) maior pontuagéo na 2a etapa do certame; b) maior pontuagao na 32 etapa;
¢) maior pontuagéo na 42 etapa; d) maior pontuagéo na 12 etapa.

2. DOS RECURSOS
2.1. Do resultado de cada uma das Etapas de Sele¢do serdo admitidos recursos dirigidos a Banca
Examinadora do Processo Seletivo.

2.2. A interposicdo dos recursos sera realizada exclusivamente por meio fisico, no prazo da data definida no
Cronograma do Processo Seletivo, apés a divulgacdo do resultado de cada uma das Etapas de Selecao,
através de protocolo diretamente na Secretaria do PPGP, até o limite do horario definido no Cronograma do
Processo Seletivo.
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2.3. Os recursos deverdo conter a descricdo do(s) ponto(s) especifico(s) sobre o(s) qual(is) se deseja a
revisdo, instruidos com todos argumentos e provas pertinentes para demonstra-lo(s).

2.3.1. Recursos referentes ao resultado da prova de proficiéncia de linguas devem atender ao disposto no
item anterior, tendo obrigatoriamente por base a grade de respostas divulgada pela Banca Examinadora do
Processo Seletivo, sob pena de ndo conhecimento.

2.3.2. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, recursos enviados por correio eletrénico ou fax, nem
recursos sem a devida assinatura do candidato ou seu procurador devidamente instrumentado.

2.3.3. Os recursos que tenham relagdo com o resultado final do certame somente serdo admitidos para o fim
de revisao de erro de calculo.

3. DAS DISPOSIGOES GERAIS
3.1. Os(As) candidatos(as) deverdo comparecer a todas as etapas da sele¢do, munidos do comprovante de
inscricdo e documento original de identificagdo com foto.

3.2. As etapas da sele¢do serdo realizadas no Campus Universitario do Guama, em Belém/PA, nas
instalagdes do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas / Programa de Pés-graduagdo em Psicologia.

3.3. A divulgagdo do resultado de todas as etapas sera realizada através da afixacéo fisica do ato na
Secretaria do PPGP.

3.4. E expressamente proibida a utilizagao de telefone celular ou qualquer objeto de comunicacao eletronica,
telefonica ou radiotelefonica, ou qualquer material escrito que néo tenha sido expressamente autorizado, em
qualquer etapa das selegdes.

3.5. Durante as entrevistas ndo serd permitida pelo candidato/a grava¢do em video ou em qualquer outro
formato, nem fotografia. As anotagdes escritas e gravagdes somente serdo permitidas para membros da
banca, sendo vedado para pessoas que ndo estejam participando da selecao.

3.6. Sera eliminado o(a) candidato(a) que faltar a urbanidade (comportamentos agressivos verbais e fisicos)
para com a banca examinadora.

3.7. Acarretara a eliminacdo do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla de quaisquer das normas definidas neste edital.

3.8. As omissdes, contradicbes e controversias sobre a aplicagéo deste edital serdo resolvidas pela Banca
Examinadora do Processo Seletivo.

3.9. O(A) candidato(a) néo podera indicar, no ato da inscri¢éo, mais de um(a) professor(a) orientador(a), nem
efetuar mais de uma inscri¢do, sob pena de indeferimento de ambas.

3.10. O ndo comparecimento em quaisquer das etapas da selegéo importara eliminagéo do(a) candidato(a).

3.11. Informacdes sobre o Processo Seletivo podem ser obtidas na Secretaria do Programa de Pos-
Graduagdo em Psicologia — Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — Universidade Federal do Para —
Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto — CEP 66.075-110 — Belém/PA — Fone: (91) 3201-7782, no
horario: 09:00 as 12:00, e 14:00 as 17:00 horas. E-mail: secppgp@ufpa.br

3.12. A inscrigdo no processo seletivo implica a aceitagao plena, pelo candidato, das normas do presente
Edital, do Regimento Interno do Programa de Pés-Graduagdo em Psicologia, das normas que regem a Pos-
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Graduagdo stricto sensu, bem como do Estatuto da Universidade Federal do Para e dos comunicados que
vierem a ser tornados publicos, em relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.13. Os candidatos ndo selecionados poderédo retirar os documentos fisicos apresentados no ato da
inscrigéo, pessoalmente ou por procuragdo, na Secretaria do Programa. Ap6s a publicacao do resultado final
do Processo, o material dos candidatos ndo selecionados sera mantido sob a guarda do Programa pelo prazo
de 60 (sessenta) dias, apds o que sera descartado.

3.14. A aprovacéo neste Processo Seletivo ndo implica concess@o nem expectativa de concessao de bolsa
de estudos.

4. DA MATRICULA DO(AS) CANDIDATOS(AS) APROVADO(AS)
4.1. A matricula € o procedimento pelo qual os(as) candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo e
classificados(as) conforme as vagas em disputa formalizaréo seu vinculo com a Universidade.

4.2. Para realizar a matricula, o(a) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar-se a Secretaria do Programa,
pessoalmente ou por meio de procurador, no prazo estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo,
apresentando os documentos abaixo indicados, em via original acompanhada de copia:

a) Formulario de matricula, fornecido pela secretaria do PPGP, devidamente preenchido;

b) Uma (1) foto 3 X 4, recente;

C) Documento de identidade com foto;

d) CPF;

e) Certiddo de Quitacao Eleitoral expedida pelo Tribunal Eleitoral ou cdpia do comprovante de votagéo

nos dois turnos das ultimas elei¢des, quando for o caso de ter havido dois turnos em seu domicilio eleitoral;

f) Certificado de Alistamento Militar para os candidatos brasileiros do sexo masculino;

aq) Diploma de Mestrado ou documento comprobatoério de efetiva conclusdo do Curso de Mestrado,
obtido em instituicao credenciada pela Capes;

h) Histdrico Escolar do Mestrado;

42.1. Os portadores de Diplomas obtido em instituiches estrangeiras deverdo anexar documento de
revalidacdo ou equivaléncia no Brasil.

4.2.2. O Candidato que ndo realizar a matricula na forma disposta nesta segéo estara desclassificado do
Processo Seletivo e perdera o direito a vaga.

4.2.3. Havendo desclassificagdo de candidato aprovado, por ndo comparecimento ao Programa na data
prevista para o Credenciamento, por ndo apresentacdo da documentacdo exigida, desisténcia ou qualquer
outro motivo, sera convocado em segunda chamada o candidato classificado na colocagdo imediatamente
seguinte para 0 mesmo orientador, devendo realizar sua matricula em um prazo de cinco dias a contar da
convocagao.

5. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapas Horério Data

Inscrigdo Doutorado Até as 12:00 13/08/2018 a 23/08/2018
Homologagao das inscrigdes com divulgagao do Até as 15:00 24/08/2018

resultado Doutorado

Recurso a homologagao Doutorado Até as 12:00 27/08/2018

Resultado final da Homologagédo Doutorado Até as 15:00 28/08/2018

Prova de Proficiéncia em Inglés 9:00 as 13:00 | 29/08/2018

Prova de Proficiéncia em Francés 14:00 as 18:00 | 29/08/2018




Resultado das provas de linguas Até as 15:00 31/08/2018
Recurso do resultado de linguas Até 12:00 03/09/2018
Resultado final das provas de linguas Até 9:00 04/09/2018
Resultado da avaliagdo do Projeto de Pesquisa Até as 15:00 05/09/2018
Recursos a avaliagdo do Projeto de Pesquisa Até as 12:00 06/09/2018
Resultado final da avaliagao do Projeto de Pesquisa Até as 12:00 10/09/2018
Periodo para realizagao das entrevistas dos candidatos | 8:30 as 15:00 | 11 & 12/08/2018
Resultado das entrevistas e analise de curriculos Até as 15:00 13/09/2018
Recursos ao resultado das entrevistas e curriculos Até as 12:00 14/09/2018
Resultado final das entrevistas e curriculos Até as 12:00 17/09/2018
Resultado final Até as 15:00 17/09/2018
Matriculas dos alunos 2018 9:00 18/09/2018
Inicio das aulas 2018 Setembro 2018

Obs.: nao serao aceitos recursos fora dos prazos estipulados




] Anexo 1 i
FORMULARIO DE INSCRIGCAO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAOQ EM PSICOLOGIA / UFPA

Nome:

Nascimento: Nacionalidade: Naturalidade:

CPF: RG n®: Orgéo Emissor: Data:
Enderego:

Bairro: CEP: Cidade:

Fone: Celular: E-mail:(informe em letras MAIUSCULAS)
Ocupacéo atual:

Ingresso: (més-ano)

Vinculo: () Concurso () Auténomo ( ) CLT ( ) Bolsa ( ) Outros

Enderego profissional:

Fone de contato:

Graduagéo: Pos-Graduagéo:

Outros Cursos:

Indicar a Linha de pesquisa pretendida: (indicar somente uma linha)

Psicanalise: teoria e clinica

Fenomenologia: teoria e clinica

Psicologia, sociedade e saude.

Indicar o/a docente da linha de pesquisa que pretende ter como orientador/a:

Para alunos do Doutorado: informar o link do artigo publicado:

Outras informagoes adicionais:
1. Qual é

o

tipo de deficiéncia?

2- Quais recursos de acessibilidade ou de tecnologias assistivas se fazem necessarios para garantir a
acessibilidade ao processo?

Declaro para os devidos fins, que estou ciente das condicdes deste Edital de Selecdo, tenho disponibilidade de
carga horaria para realizar meus estudos, frequentar as aulas e demais atividades cientificas e académicas
exigidas para a conclusao do Programa de Pés-Graduagdo em Psicologia: Doutorado.

Belém, /__ /2018

Assinatura do/a candidato/a
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Anexo 2

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA
TERMO DE COMPROMISSO DE DEDICAGAO AS ATIVIDADES DO DOUTORADO

Eu,
assumo o compromisso com o Programa de Pds Graduagdo em Psicologia da Universidade Federal do Para,

de dedicar o tempo necessario a realizagao de todas as atividades de meu Curso de Doutorado, durante o
periodo em que a ele estiver vinculado(a), de acordo com os prazos estabelecidos no seu Regimento. Estou
ciente de que o0 acesso ao Programa ndo garante a concessao de bolsa de estudos de qualquer espécie e

que, se houver concessao em algum semestre ou periodo, ndo ha garantia de sua renovacéo.

Belém, de de 2018.
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Anexo 3

FICHA DE AVALIAGAO DO PRE-PROJETO DE TESE
ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PROJETO DE DOUTORADO
Minimo 15 (quinze) e méximo de 20 (vinte) paginas, o projeto devera atender aos seguintes itens:
a) Capa (a capa deve identificar o candidato e a linha de pesquisa);
b) Titulo (o titulo deve permitir identificar o tema da pesquisa);
c) Problema de Pesquisa (situar o problema de maneira circunstanciada e formular sua indagagéo de
pesquisa)
d) Justificativa (dizer da relevancia da pesquisa com utilizagao de bibliografia basica pertinente).
e) Objetivo (definir o objetivo geral da pesquisa e os objetivos especificos)
f) Método da Pesquisa (participantes, local, instrumentos, procedimentos e analise).
g) Referéncias (informar as referéncias bibliografia de acordo com as normas da ABNT).
O texto deve ser digitado em letra Times New Roman 12, em espaco 1,5 cm e em papel A4.
A andlise da pontuagao do projeto de pesquisa para avaliagdo obedecera aos seguintes critérios:

Candidato(a):

Orientador(a) indicado(a):

Critério Assinale com um X

Muito Insuficiente Regular Bom Excelent
Insufic
60 (01 |02 (03 (0405 |06 (07 |08 [09]1,0

1. O titulo permite identificar o tema de
pesquisa na linha de pesquisa pretendida?

2. Formula sua indagacédo de pesquisa de
forma precisa?

3. O problema propde desenvolver uma
reflexdo critica na psicologia?

4. A justificativa demonstra um
conhecimento aprofundado e atualizado da
bibliografia relacionada com o tema?

9. Deixa clara a relevancia da pesquisa
cientifica que se propde desenvolver
na linha de pesquisa escolhida?

6. O referencial tedrico apresentado ao
longo do texto foi exposto de forma precisa
e coerente?

7. Os objetivos geral e especificos séo
precisos € coerentes com 0 que Sse
pretende alcancar na investigagéo?

8. Houve exposicdo clara do método e das
etapas da pesquisa?

9. Os instrumentos e analise de dados
foram apresentadas de forma precisa,
justificada e coerente com a pesquisa
pretendida?

10. O projeto demonstra qualidade
redacional, com citagbes e referéncias
adequadas ao contelido do projeto e as
normas técnicas da ABNT?

Nota Final

Belém / 12018

Avaliador(a)1 Avaliador(a)2 Avaliador(a)3



Anexo 4

FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

O(a) candidato(a) deve preencher a tabela abaixo e apresentar a documentagao comprobatéria na sequéncia exata e
atendendo ao seguinte: Artigos em periodicos, coletdneas e anais de eventos: apresentar copia da ficha catalogréfica
ou pagina com informagéo do ISSN, cdpia integral do artigo e indice contendo o nome do(a) candidato(a) como
autor(a); Autoria ou organizacdo de livros: apresentar cdpia da capa e da ficha catalografica do livro; Exercicio do
magistério: apresentar declaragéo da Instituicdo de Ensino Superior indicando o periodo e carga-horaria.

+ Serdo consideradas atividades e publicacdes realizadas nos Ultimos cinco anos (a partir de 2013).

Candidato(a):

Orientador(a) indicado(a):

Itens Pontos/UND | Quantidade | Pontos | Pontos
validados
pela Banca

l. PRODUGCAO ACADEMICA (pontuagio méaxima 4,00 pontos)

1. Artigo publicado em periédico Qualis/Capes 1,60
2. Livro organizado com indexagéo 1,30
3. Capitulo de livro indexado 1,10
4. Trabalhos completos ou resumos publicados em anais de | 0,30
eventos cientificos (maximo 05)

5. Organizac&o de eventos cientificos (maximo 05) 0,10
6. Trabalho apresentado em eventos cientificos (maximo 05) 0,10
7. Ministracéo de curso/minicurso/palestras (méximo 05) 0,10
Total de pontos validados considerando a pontuagao maxima \

Il. FORMAGAO ACADEMICA (pontuacdo méaxima 2,00 pontos)

8. Mestrado em Psicologia 1,20
9. Mestrado em outra area 0,80
10. Especializagdo (360 horas) 0,70
11 Aperfeicoamento em psicologia/salde/areas afins (180 | 0,50
horas)

12. Participa¢do em Curso de 40 horas e acima (Mé&ximo 05) 0,15
13. Participacdo em Curso de 20 horas e acima (Mé&ximo 05) 0,10
Total de pontos validados considerando a pontuagdo maxima \

IIl. DOCENCIA (pontuac&o maxima 1,00 pontos)

14. Ensino superior (por semestre, maximo 05 semestres) 0,40
15. Orientagdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursos | 0,50
(graduagéo ou especializagdo, maximo 05)

Total de pontos validados considerando a pontuagdo maxima \

IV. OUTRAS ATIVIDADES (pontuagdo méxima 3,00 pontos)

16. Aprovagéo em Concurso Publico 0,50
17. Participacdo (bolsista/outros) Projeto de Pesquisa, méximo | 0,50
3

18. Participag&o (bolsista/outros)Projeto de Extens&o. maximo 3 | 0,40
19. Participacéo em Evento Cientifico (ouvinte), maximo 15 0,10
20. Apresentagéo de Poster/Painel em evento, maximo 05 0,15

Total de pontos validados considerando a pontuagao maxima

Assinatura do candidato(a):

Nota Final (preenchimento pela banca avaliadora) |

Belém / /2018

Avaliador(a)1 Avaliador(a)2

Avaliador(a)3
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Anexo 5
FICHA DE AVALIA(}AO DE ENTREVISTA
ROTEIRO PARA ENTREVISTA
1.Cada entrevistado tera até 10 minutos para defender seu Pré-Projeto e seu ingresso no Programa;
2.Cada membro da banca formulara sequencialmente perguntas para o(a) candidato(a), que respondera de forma
dialogada, de acordo com a orientacéo determinada pelo(a) Presidente(a) da banca.

Candidato(a):

Orientador(a) indicado(a):

Critério Assinale com um X

Muito Insuficiente Regular Bom Excelent
Insufic
00 101 102 |03 |04]05 |06 |07 |08 |09 |10

1. Demonstra dominio intelectual e
capacidade critica em relagao ao objeto de
estudo?

2. Ha vinculos com o campo tematico
escolhido?

3. A trajetéria do candidato demonstra
perfil para a realizacdo de pesquisas
cientificas e estudos avancados?

4. Demonstra consisténcia de raciocinio
em relacdo ao projeto de Tese?

4. Relaciona adequadamente seu projeto
com o estado atual dos conhecimentos na
area tematica na qual se insere?

5. Seus objetivos sé@o coerentes com o
curso pretendido?

6.Identifica adequadamente as
ferramentas metodolégicas necessarias a
realizacdo do seu projeto de tese?

8. Demonstra fluéncia verbal e responde
as indagagdes da banca?

9. Justifica experiéncia qualificada em
publicacao cientifica?

10. Demonstra disponibilidade de tempo
para dedicar-se ao curso

Nota Final |

Belém / /2018

Avaliador(a)1 Avaliador(a)2 Avaliador(a)3



